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ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure
e
Responsahlie
Catatogo del rischl | complessi " ;
Protesso r?“ cipall uapdal Wiotlvazlone delia valutazione det rischio Misurs dl prevenzicne Programmazione delie misure attuazicne
o i’ Fuella di misure
Hschle
A 3 4 21 H F [
. . 13 yrasparenza deve gssere athuate
Gradu;zfor:m @ ) Immediatamente. | controlk debbono
L s q“a"? ieazone 1-Misura ¢l trasparenza gensrale: & doveroso pubblicare essere effattuatt daila prima sessione uthe
incentivi economick a! ‘pilotata” per vanraggl Gl uffls patrebbera llizzare poterl @ compatene rutte le informaziond eleneate dal d.igs,33/2013.2- Misura 41 | successiva altapprovediane d21 FTPCT, La
] persenale (produttivits |e¢ utilith personale, in A gelle qualt dis pongtino, pzr\aanméﬁl & utiith ! [uontrolio: l'argano prepovto ol contiolli Internl effetidi Farmazlone dove essere somministrata nel|  Responsabile
e retribuzioni di favore di taluni personall, i favore dita’ﬁun’l <oggetri s scaplto di 3l controlli periadici, anche a campivne. 3-Farmatione: al corso dl ciasctin anno in misurs adeguata. Servizio H
rlsuttate} soggetti & scapito di ’ _ le deve essere i adeguata farmazione
altri tacrico/gluridica.
La trasparenza dave essere attuata
1M i " y immediatamente. | controlll deboona
o Isluna i trasparanta gene;a!e‘ :m doveroso pubblicare essere effettuati dalla prima sess utile
Concorso per Selezione "pilotata” @il uffe! potrebbero utlizzare pater! s competere, |[L¢ 1€ Normatioal elencate dal dg.35/2043.2 MBS | ¢ ccagsiva all'approvatiane del PTPCT. La ;
. . N . i ) N controile: 'organs preposic al controli Intemt effettaa o N dovir rlstrata nel Responsabile
2 Fassunzione dl per interesse/utiith di A dete quati dispongono, per vansaggi v utifith cantrall periodict, anche » campione.3-Farmariana: al farmazions devi essere SOMIEGISIFata Re Servizio Il
L N i, In F ; " + 2 scapito df alri. . 3 -3 - A corze di claschn anna in misura adeguali,
personale una o pitt commissari porsonatl, n favare di taluti sogget pica f aleri personale deve essera somminlstrass adeguata formarlana .
racnloe/giuridica.
Faduszione e
quantificazione
Concorso par ia "pilatata” per vantaggi il prasessa non consente margis di discrezionalits 1-isura to: o rltions sufficiente la
. . |ed utilits personale, in significativi, Ingitie, | vantaggl che producein favore ura 7L Hrasp o Lz irasparensa (evie RSEHE ATUALE Resparnsablle
3 |progressione In carriera N N B N . N N nubblicazione d tutte ke Informazianf richieste dal N " .
favore di taluni def terzi sono di valore, n genere, assai contenuto. 0 3 ed gssi Wl torrelata LW immediatamenta, Seryizio |
del personale h e Pertanta, 1 rlschic & state o bassa (3 Ig.33/2013 ed sssicurars 1l eorrelata "accesso tivico",
soggetti 2 scapito di ertanto, [l rischio  stata ritenuto bassa [B)
alkei !
P . N . " Il prucesso nan consente margini di discrezionalith . o . " )
Gestione giuridica del | violazione di norme, ! N : renza genarale: o rides ] e "
4 ’ersunalf‘ Eress] snche interne er, B significativl, inaltre, | vanragg! che produce in favare N M[sura.dl "T:Ip:z“:i: gz ‘riE:::—::dJ:Imm" ? La rasparenzs deve essere aLTUatd Responsabiie
o le: p i e interne, pi dei terzi sona divalare, in panere, assal contenuto, "y e N [mmediatamente, Survizle i
ferie, ecc. interesse/utiiity Pertants, il Fischic 2 stata fitento molts basso (B-). d.Igs.33/2013 ed asslcurare || correlatn "accesso civico”.
: " I promessa nen consente margind di discrezlonafit N N -
- " vinlaziane di neme, P . ~Miisura 41 traspare: fa: ni eliienn sufficiente (& .
5 Relazioni sindacali anche interne, per B significativi. Tneltre, | vanteggi che produce in favere - Misiir di:,(t:T: enerata E:i;:;l;::dﬁe i La trasparenza deve essare ateuata Responsabile
{Infarmazione, ecc.) ! P = | def terat sora o valore, In ganers, assel contenuto. [0 . e immediatamente. Servizio Il
interesse/utilitd Bertants, H rischi & statn Hismuto moite bassa (5. d.fgs. 33/2013 ed assicirare i correlato *actessn civico®
N . ; 1 pracesse noi cansente margnd di discrezeaatita - .
. viokazione di narme, ) s -Misura of trasparena le: 3l sitin E .
Contrattaziane . ' sigrificatiel. Inottre, | vantaggi chi produce in fnore | Toour? 1 SFASPArENa generale: sl tiene suffictente fa L& trasparonzi deve essere attuta Responsabile
6 N . anche interne, per B- N . N N pithblicazione 61 utte bz informazioni richieste dal N N .
decentrata integrativa T dei terz! sono di valars, in genere, assal contanuto. p W - immediatameante. Servizio il
Interesse/utilica pertanto, Il rischio & state itanuto molto basso (8-) d.igs.43/2013 ed assicurare I correfato "accesso civlca”,
L N seleziana "pHotata’ a 7 0
sarviai di formazione ; o :) Tr:snandu%l di oon:r.zlm‘)’d ap?alto oi se:hi. dari gl — o2 si ritiane . 2 R "
7 del I el farmatore per interessi economic che attiva, porrebbe colare P " fe Info: ehi dal La trasparenza deve nssore aituata espansabhe
personale int Jutilita i comportamenti scorretti a favore di talun! eperatorl putblicezione di sutte fe informatiand richieste da Immediatamente Servizio |
k 3
dipendente Interesse/itilita 3 I e drat 4.1g5.33/2613 ed asslcurare || correlato "accessa clvico”. 1o .
parte i lanne di akeri.
&l uffici potrebbero utllizeare impropriamente potari
Gestione dei . & competenze per otterare vantaggi e utllith 1-Misura di si rltiene suffel ia
; . : orme; N AN R 2 Iraspires W essere g onsabile
8 procedimenti dt vlula{zlc;:edeil;ll r:'t“ M personali. Ma dat | valori in genare bl di tutte te Informizlan richieste dal is "asp:r::‘:ad:’;t:mi:ge atrata st or i
segnalazione & reclame | PET NTeresse di parie madesti, che fl pracessa attiua, [ rischio & stata.  |d.gs.33/2013 ed assicurara il cormalato "accasso civica™. rhatamente. ervizio
ritenuto Medla.
Gii efficl potrebbero utilizzare impropriaments poter!
. violazione di norma ten 7 (eutilta  |i-Misura dit narale: sl ritene suff 3 Tutl |
5 | Supparte giuridico & N ' 'i mm‘:? !: per ottenare Um‘fg.g‘ ¢ ut:\'t s r:’.mm"fa genarala: s i ;:.‘E o Fh:llen(e fa La trasparenza deve essarn attusta il df
arert legal anche interne, per M parsonali. Ma dati i valari In genere i rutte e ichizste dal e ot Responsabili
3 Interessefutilitd mndest], che  processo sttlve, it rischio & stato  [d.Igs.33/2013 ed asslcurare || correlata "accasso civico”, " Servizio
ritenuto Madio.
Gl uffici potrebbero utiizzare Impropriamenta poter!
N violazione di norene, otten: " ili N : i riti
R Gestione del | @ competenzs per atterere vantaggi e il J1-Mlsura 4 ate: s whiens fa La trasparenza deve essers attuata Responsabila
io PO anche interne, per M personall. #a datt bvaleif ecapamici, Ingenere  |pu v o Tutte fer richlesta dal immediatamante Servizio IV
- ) interesse/utilita modessi, che 1 proczssa attiva, [l Fischin & state  |d.Igs.33/2013 ed asslearare il correlato “aczesso civico®, ! o Bk
ritanuto Medio.
fl pracesso non consente margini di discrezionalith . :
P N N N 1-Misure ol trasparenza generale: <l ritiene sufficiente o
. . Ingiustific ficativi. cha = 7 y attuat Responsablle
atazione deitempi P e s :t,a;:u fftenula'mﬂlm bss‘w{ﬂ--}‘ . 1gs.33/2013 ed assicurare 1 correlato "aucessa civico” i etz
G ufficl porebbero utilizzare impropriamente patari
f . . . tehza per ottenere vantaggi e utility 1-Misura di P sf Fitferé sLffl =3 "
Crgan 1 azione delle norma) © Eompe " PR 3 Responsabi
12 cguulzza"z@m Q:E,m' il 7 " di parte M persorail. Ma dati | valor! ecenamic, Ingenere  |pulsblicarione ol utie e Inforemazeni richieste dal '-“‘""ﬁl’?m;iadier:;‘ ?:;2 attugta : el nsab le
urall rcrealvl perinterasae oi pa modesti, che || processo attiva, il rischio @ stato  [d.lgs.33/2013 ed assicurare i correlate "accesso civico™ ™ g T en
ritenute Medio,
H pracessa non cansente margin di diserezionailta L Misura di trasgarenza ganerale: s sitiene suficiente la
13 Funzionemento degii |violazlone delle narme B sigrifigativi. Incitre, i vantaggl che produce in tavere i dlgume e L . .rlc;ﬂesre dal L& trasparonzs deve ssere aLata Respansabite
i fali i i = d i valors, in genare, assal contenute. | . § . 1 i nta, izi
organi collegiali per interesse di parte p!i't;::l si?:i:ci;:aélir:'; rlgrp:uw moilo ::s':rﬁu) d.igs.33/2013 et assicurare § correlata "accessa civica™. mmedizsament Servizio VI
. y i Tie 70 (B
il processo non conseate margini di discrazlonatita
N . o i pltl Tutk |
Istruttoria defle viotazione delle norme slgnificativi. inaltre, | vantaggi che produce in favore N Mls,sra di - clritiene a La trasparanza deve assera attuata
“ delibarazioni rocedurali B' dei tarzl sano dl ue’lnfe in :gnem assal cantenutes. ditutee le richiesie dal immediatamente, Responsabill ol
P! Per‘!antn ‘" rischio & m;:u ntam:lto' mt‘:itu basza [B-l‘ d.0y5.33/201% ed assicurare I carrelato Saceesso cvico® S Senvizio
1l processe non consente margial df e .
A S te: £ |
15 Pubhblicazione defle  |violazicne delle norme B ificathvl, Incitre, | vantagg! ehe produze I favore 1-Misura ¢l d\r&utte te penerd :“:‘::::;ﬁ;m"“ i La trasparenzs deve assere attuats Responsabile
i ioni i = [ g re, in genere, assni contenuto. N - N adlnta n iz
deliberazioni procedurali ;iig:ﬂ ?f:;i::ﬂ‘:[:{;nrﬁmum ::;:::;::r; d.lgs.33/2013 ed assleurare ] correfate "secesso civico”, Immedintaments Servizia VI
GH uffic potrebhers utilizzare impropriamente poteil
o el oth o Lazi tenze perottenere vantaggle Lt |L-Misura of le: sl ritiene sufficlente fe Tuiti
Accesson \ violaziona dl norme © Eomps ; ! t -
16 crasso ;Bi"‘attl it fuilich M personatl, Ma datl | valorl ecanorniti, n genere  [publblicazione oi sutie le Informationd richiests dal La"as"?:::,adii:f::‘e;e M| espansabii di
acr Vico PE Inleresse/umiy modest, chi il processs attiva, il rischio @ stato 1d.Igs.33/2013 ed assicurare it correlato “aecesso tiviea”, raranLante. Rervizio

ritenuta Medio.




e
Catalogo dei 1lschl | complesst § . Respnnﬁab!&e
Processo princigall vaded Motivaziene deta valetazione del rischic Milsure di prevestone Programmazione delle misure attuazione
- tvelia di misure
Aschle
yiatazione di rorme H pracesso non consente marginl df dlscredionalith 1 -Wisura < trasparanga garnrale: sl g -
7 Gestiohe dellarchivie rocerurali, anche B- significativi. incltre, [vantagel che produce in favere nubblicazions dl it fe iﬁefor;ﬂ‘azlun' r"f:“ sug'flmmw K L3 traspasenia deve essere attuata Responsabile
corrente e di depasits | P oos torme it teral sano i valore, In genere, assl CoNtanUto. | 'L g e asslcurare | i irichiestedal immediatzmente. Servizio VI
interne Pertinto, [ rlszhic & stats sitenuto molta basse (B, {0 sslcurare il earrelato "aucesso civico.
N . " il precesso non conserta margini df discredonallth .
viclazions di norme 1-Misura df e 5 ritie ficionie &
Gestione delf'archivio lendflcathvt. inaltre, | vantaggi che produ vers ura o S ¥ riuene 3 r t Responsabile
18 procedural, anche B- slgnif e i c'e produce IT fa pubblicazions df tutte le informaziond richieste dal i@ trasparenza #Em Essere aitats o . ie
storlea it dei terz] sono di valare, In genere, assal contenulo. | 3312025 ed assteurare | coreelato ™ ica” Immadiaamente. Servizio V1
Interne Partanta, H pischic & stato rtenuts mefte basm (B4, | g5 : @ "accesso cvico™. .
farmaziona ol 1l i dt di i
prooessn non consente margin d discrezionalits i
I . N - - & rit uttil
19 determinazion], violazione delle rerme significativi. Incitre, i vantaggi che produce n favore + MEs.um_di !ra-i_p:renla genera{e-, sl‘ ‘.ﬂat'e sufficlente ia La trasparenza deve essere sttiata Tutat )
1 ) y . B- bt i passblicazione di rtte fe Inforrrazionl richieste dal ; _ Responsabifl i
ordinanze, decretied | per interesse di parte dei tersi sonn dl valers, In gunere, assal contenuta, 4.155.33/2013 ed assicurare il carrelato *acaesso cvica® immediatameate. L.
altri att! amminlstrativi PBertante, il rischio & stato ritenuta molte basse (8- | 33 i B ) ess0 ciea™, Senvizio
viclazione di narma 1 vantagg; che i processa produce in favore def serd |L-Misura o le: 4 sitione sufficiente | Tut]
ndagini &l customer rccedura“ er vantagg: cha & procs uce In Favore deiveril |1-Misura 'ASPArENZE genarale: s fiene su ciente la
26 sat{sfiction o ,uaIFté “ ?Iotare" p epsiti . B [sonodivalore, in genere, assal contenuto. bertanta, icazione di wte fe Informaslont richieste dal ta tras_ua_rer{zad:ietu;?;s?fere MWE | peeponsabili ¢l
E pceiare E‘t lsthin ¢ stato ritencsta bassa (8). 1.1g5.33/2013 ed assicurare i correlate “sccesso elvice”, AnmeEAHAEE. Servizio
eri
" . rn g (1008 T ifead nece
1 contratti d'appaito o lavor, fomiture e senvizl, dati ubbT::::ﬁ:r;::{;:;z‘;::::“r“t‘ﬂ:a-fﬂlp oo Lan arenza deve nasere attuat
Selezione pur Selatlone "pilotata” sl interessi economici che siivano, possone celare P00 5 R E R 33;2";1';” e dal e oAb Tuttii
21 Iaffldamento di par interessafutilitd di A+ comportament seorrett a favore di talune Imprese ¢ ol Imposie 4l d. .. & eia) Eclce o mmedistameniz. | controlll debbane Responsabili ¢
Incatichl professionali | uno o pil comimissari In dannie 4] altre, Fatt] d] eronsca eonfermans ln rontratt| pubblic. 2-Misuza df controllo spedifiem; [organa assern eifettust] dalla prima sesslong ulile L
icnl professionall PH: £ wre g araposto i controlli imern) verilic, anche a camplone, lo successiva allspprovazionn tel PTPCT. Servizio
necessith di adeguate misure, .
svolpiments dafle selezioni.
1-4 Mlsqrn dl trasp ganer:l!e pacil <1
. hibli in L b tutie le La trasparenza deve esierg attuata
o ‘appalte di laveri, fr i, dai g N
Affidamentic mediante | Selezione "pilotata” | contratti d'app: i farniture e servid, datll oo myposte dal ¢.gs.33/2013 & dat Cadice det immediatamente. | contrafli debbonn
3 gl Interass] ecanomlc] che attivana, passono celare N N N toile peed o
P procedura aperta (o | per interessa/utiit A++ compartament] scarrettl a Favare dl tatuns improsa contratti publ:Hcl.2- Mlsura di contralfo speciffea: frgana ensare nffeituati daila peimd sossione e Responssbille
ristretta) dl lavort, di uno a plit e in danno di altra, Fatti di cronaca confarniano fa reposto ai controfli interni, con rrgolarits, deve verificare fo | successiva all'approvazione éel FTPCT. La Servizio IV
servizi, forniture commissari X svolgimento delle selezioni.3- Formazlone: al personaie deve  |formazions deve essere somministrata nal
3 necessith dl adeguate misure, o N
essere somministrata formazinne teenfco/giueldiza In materia |cosso di clascun anro In misura adeguata.
i gare,
1- Mfsura d! trasparenza generale e specifica:é nacessarlo
Ine trasparenie wtte je ia trasparenza deve sssere attuata
} contrattl d' Ha df EavoH, i; 1|
Afidamento diretto di cantrattl dappalta d famituie e servizl, dutll, oo pnosse dal dgs.33/2013 e gal Codlee ce) immediatamente. | eantrol daliban ot
o Selazione "pilatata™ / gfi Intoressl economici che attivana, possano celare contratt! pubblicl.2- Misura di controllo specitica: 'organo ossers effertuat] datla prima sesslana utile Vi
23 favori, servizi o A4 | comportamenti scorrett! a favore di talune Impreso S B} ' -~ o Responsabili di
manczata rotazione al cantrolit intarni, con regalarits, deve varficare lo | successhva all'approvazione del PTPCT. 2 )
farniture 2 In danno di Aitre. Fatti dl cranaca confermano la 3 . Sorvizio
svolgimento deile: selezionl.3- 3l le dave sevn pssere §f nel
nacessitd 4 adeguate misure, ‘o o . N . P
lessore somministrata formazlone tacnico/glurldicz in materfa |corso di ciaseun arne in misura adeguata.
i gare.
1-Misura di trasparenza ganerale e specificasé necessarle
Gare ad evidenzz seleziane “pilotata” 1 cantratti di vendla {ln particatare di [mmobill  |pubblicare In amrolnistrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere atfustz
24 | pubsblica di vendita di | per Interesse/utils € A + pubblict), dall gii interass| che attivane, || Ienpuste dal d.gs.33/2003 & dai Codice del Immediatamente. | conirolll dabbonn Responsabile
beni i;no o il N N possonG celars compartamenti scorretti @ favore dl |centratt! subblic, 2-Misura &i cantrallo spacifica: f'organe essere effattuat] dallz prima sessione utile|  Servizio IV
= PHz commissan taiune imprase = in danna dl algre. praposto af contralll fmteraf verifics, anche 2 lone, lo aif'sgp dal PTPCT.
sviigimentn delle silezionl.
Selezione "pilotata®,
. Fan Ganseguenta I eanteatti dappalto difavari, forniturs € servi, dati abrearein gnneralee tutes le La trosparenza dive essere attuzta
ATHVITA": Nomina  [violezicne delie norme) gii Intaressi economic che attivana, possono celare - ) ' " il
25 delfa commissione procedural, per A comportament scatrett a favers dHalune imprese mfurmmlon\ imposte dal d.1gs. 53/2013 e dai Codice del Immad[atame‘nm. 1 contrail debbono Respu.nfabde
AN 4 = N b M contrattl pubbict. 2-Misura di contralto spacifica: forgano ensere affeltuati daila prima sesslone utle|  Servizio IV
piudicatrice att. 77, - interesse/utilita I disnne dli altres Fatti dl eroiraca confermand iz I N N N
. Y necussith di adeguate misre, preposto al cantroll Interni verifica, anche 3 campiong, in successiva all'approvazione del #TPCT,
dell'orgzno che i e : delle selezioni.
namina
Selezicna "pllotata”,
corl Lohseguente i contratt! d'apsalto df [avor(, forniture e servial, dat! é;_,h;T."c::::?;'::;:;s;:?f:;;:‘,f :::e"‘:“mm 1.2 trasgarenza deve essere attuats
1 o violaziane deile norme [ intarissh td ehe attivans, poss lare 3 i b mar )
6 ATTIVITA": Verifica delle| . @ izssh aeonornicl che 2t - '_’" SN0 COIRTE | rormarian imposte dal d.ig5.33/2053 & daf Godice dal immedlatamente. | contralll debbong Responsabile
procedurali, per A comportiament] scortent a favore Af talune imprase ¢ o N N " L.
afferte anomale art. 97 AL o, |contratti pubblici. 2-¢lsurs dl controlto speciica: Porgano essere effettyati dalia prima sessicne utile|  Servizio (v
Interessefutilitd di uno Ir danne di altra. Fattt di cronaca confermana ia o 1
il y nacessit? dl adsguate misure nrepnsto al controfli interni verifica, anche a camplone, lo successiva all'approvazicne det PTPCT.
o pili commissari & del ! . [wolgimants delte salezioni.
RUP .
gant deliberanti patrebbers usiizzare
. P . [l % rte | ioro poteri per attensre vantaggi ¢ |1 Misura dl trasparenza generale: si ritiene sufficiantz fa .
de N dell myfrnpramer‘ : "
ap lavariart, 21 g mcedulrealrliﬁme M utflts parsanali, Ma dato cha It processo non t di utte | richieste dal ta tﬁsg? Enud‘:e:e ef:;re AWAR Rr;spnp-salz;ie
" P alcun vantaggio immediato 2 terzi, 1l rischio & stato |d.Igs.33/2013 =d assicurare il cotrelato "aczesso tivico™. rmadidtamente. ervizio
ritanuta Medlo.
Gli sigan] detiberanti potrebbere utifzzare
. I i tamente [ lora poteri per ottenern vantaggi @ |1-Misura di trasparenza gestarale: Sl ritizne sufficiente |2 Tutti}
Programmazione & |viclazione delia norme FaIpnae ; ’ ; ; E
28 for:iture e ul servizl . dl'}mﬁ IVt [uthird personall. M dato cheil processo non produce|pubblizazione di tutte te informazionl richieste dal La "a’p‘?:n'?a;ﬁa e‘f:'m aduate Respansabili di
Proces aleun vantagglo mmediata a terzl, il rlschin & staty |dJg.33/2013 et arslcurare 1 correlata "sconsse civico”. eclammente. Servizio
ritenuto iedla.
5 il processo non consents marglnl di y
Gestione e ; [t-Misura di : si ritigne sufficiente fa
o vivlazione delle nerme [gnlflcati, i duice b f . o b 7
28 archiviazione del ) B- slg ! ngltre, | vantaggi che produce in favare pubblicazzona di tutte te Infarmazlonl richieste dal 12 trasparenza deve essere attuata Respc.n‘sahlle
cantrattl pubblici procedurall el torzi sono di valore, In geners, assal contenuato. 4.1g5,33/2013 ed assicurare il correlato " o immedlatameitte. Servizio W
antratti pubblici Pertante, i rischio & stato Hitanute molto basso (83, [*E°" ? FAECLSE0 CICD
1-Misura df trasparenza g & dfoveroso publ La trasp deve essere attuata
Accertamenti & G Uffict potrebbero utifizzare poteri @ compatenze, [ttt fe nfarmazion] elencate dal d.igs.33/2013.2- Misura di Immadiatamente. | controlll debbono
a0 vertfiche de! tributi omessa verifica per A Aulie qualt dispargono, i Favare di taluni sngetti 3 [contralio: I'organa preposto al conieoll tem effettva pnsnre sffettuat! dali prima sesslone wrile|  Responsabile

locail

interesse i parte

scapito di altri, svolgendo ¢ meno fe verfithe,
levando o meno i sanenl.

cartrolll periodicl, anche a camplone.2 Formadone: al

tecnico/gluridica.

parsonale dove essere somministrata adegliata formazions

suceessiva allapprovazione del PTPET, La
farmaziane deve essere somministrata nel
corso df cigscun anno in mlsura adeguata.

Servizio H




Tvalwrazion

_ ¢ Responsablie
Processo cma:;%:;:al]:mh' m;:'::;s‘ Motivazions defia valutaziane del rischio Misurs i prevenzione Programimazione defle misure attuazlone
- liwelia di ' risure
rischio
1-Misura 4f tu: & dovernse Lis trasparenis tewe essera atluatid
Accertarmenti con i Gli uffici potrebhera util[zznre leIEIti 2 mm;:eleufv. tutte ke Infermnarioni elescata dal d.1gs 33/2013.2- Misura di immediatamente. | controllt dehbunuA .
31| =desione del ﬁibuti amessa verifica per A defle guall dispangono, in favera ditaluni soggetti a,|controllo: l'crgéﬂa preposte af cantrolil intemi effettua pssare effettuati dalla prima sessfone utile Resﬂvﬂ_siib\le
) Imterosse di parte scaplto di altrl, svolgendo o imena |e verifiche,  |contrallt periodici, anche a camplons 3-Fermazlone: al sucressiva 2l'approvazlone del FTPLT. La Servizia lll
jncali levando o mens [2 sapefoni. nersonale deve essere somministrats ageguats formaziane furmazione deve assers sommibistrata nek
Teecsico/gluridica, corsa df ciascun anna in misira adeguata.
1-tAisura £ trasparenaa generale: & doverase pubblicare La trasparenza deve assere atuata
|Accertamenti e controli B .| Bt uffic! prtrebbern wiliznce putert ¢ competenze, |ratte i Informaziel elencate dal digs 3320132 Miswra di | lenedlatamente. | contralli debibonu Responsabil
3o sullattivity edifizi oemessa verifica per A dealic quali dispongane, in favere di talunl soggetti 3 |conralla: 'grgano proposto ai controlli intarni effeitiza gssare effettuat dalla prima sessione utie ServizioV e
B . Interesse di parte scapita dl altrl, svolgendo oimena Is verifiche,  |eoatrelll periadicl, anche a camplone.3 al Iva all'app el FTPCT. La Pokzla
privata (abust} levando o mena B sangloal, perse BYve es5ere adeguata formazione  |formazione deve essere sommintstrata nel Municipate.
recricafgluridica, corsc di clascun anno in misurz adeguata.
1-Misurs di trasparenza generzie: & doverasa publilicare Ln trasparcaza deve nssere attuata
Gli utfiei potrebbero utilizzare poter! & competenze, [tutte |2 Informazioni elencate dal d.igs.33/2012.2- Misura o immediatamente. | contralll debbone Responsabile
33 Vigitanza sulta oivessa verifica per A dalle quali dispongono, in favesre di talurl soggettiz |canteallo! Forgano preposto al controlii internl effetnia assere effattust] dallz prima sesslone utile Polizia
circolazione e |2 sosta interesse di parte scaglte o altri, svolgendo o meno leverifiche,  Jeantrolll parindicl, anche a mamplone.3-Faimazlone: al successiva all aparevazione dal PYPCT. La .
{evando ¢ men e sanzioni, personate deve essere somministraia adeguata farmatione  |fermatione deve essere surministrata nel Municipale.
tacnica/giuridica, carse di tiascun anno in misura adeguata.
- 1-Misura df trasparenea generate: & doverass pubblicare La trasparenza dueve essere attuata
Vigilanza e verifiche Gli uffici patrebbern utilizzare peteri & compatenze, |uitte Iz Informazioni elencate dal d.gs.33/2013.2- Misura di immediaiarente. | cantrolii deboono Responsabile
2 stille attivits omessa verifica par A delte quall dispangans, In favare dt taluni soggett @ |controlio: fergara prepesto al conteoll intami effettua assere effettuati dalla prima sasstore utile Polizia
commerciali in sade intaresse di parte seagdta ¢ff alzrl, svolgenda o eno le veritiche, lcanirotl perindici, anche a camgione. 3 Farmazione: al successiva allappravazione dal PTPCT. La Muni o 1
fissa lpvande o mense ke sanziont personale devs esser somministrata adeguata formaziehe Furmarione deve essere spmministrata nel unicipaie.
ltecnico/piuridica. corse di dzscun anno I misura adeguata.
1-Misura di trasparen:a genurale: & doveroso pubblcare La trasparenzs deve pssare ttuats
Gl ulfici petrebbero utiizzre pozerl ¢ competenze, |tutle Ie informazion elencate dai d.igs.33/2013.2- Misura di immediatimente. | cantrolli debbanp Respanszblie
23 Vigilanza e verifiche su | amessa verifica per A delle quali dispongono, In favore df taluni soggettia [contralio: Forgano preposte al contralil Intemni effettua essere effettuat] dalfz prima sessione utilel Plizt
ragrcati ed ambulanti interasse di parte staplto dr akri, svafgende o meno b vartiche, coatralll periodici, anche & campinne, 3-Formazione: al sureessiva alfnposovizione del PTPCT, L3 -
fevandt o meno le sanzionl, persanate deve assere i adeguata fi inne deve essere ned| Municipate.
tecnico/gluridica. corso di clascur anno in misura adeguata.
1-Migurs < o fa: & doveroso pubbli Lit trasparenza deve essene atuats
Gl uffict ptrebbero utilizzare poteri ¢ competenze, [tutte ie informazioni rlencas dal d.1gs 33/2013.2- Misura di immediatamente. | controlii debbono Respensabilt
35 Cantrolli sull'use del amessa verifica per A dette quzll dispangono, In favore di taluni soggett @ [cantrolio: f'organa prepasto al contrelll intem; effettua essare effettusti daila prima sesstane utile|  ServiziaV e
territarlo interesse di parte seapito 44l altrl, svolgendo o meno [ veritiche, contrelli periodici, anche a camgions.3-Formalones al successiva al'appravarions del FTRCT. La Paliziz
levando o miena ke senzionl. personale deve essere somministrata adeguata formazlone & Tone somministrata nefl  punicipale.
tecnico/giuridica, corso di clascun 3nno In misura adegtrata,
4-Misurz di trasparenza gerorale: & dovernsa pubblicers La trasparenza deve essere attuata
Controll " Gl uffic potrebbern utilizases potert & competenze, [hutte le informazioni elencate dal d.gs.33/2013.2- Wisura di immediatamente. | controlll debbono Responsabile
37 |sull'sbbandone di rfiut oressa verifica per A delle guali dlsporgong, i favore il taluni sopgetii 2 [contralln: Forgann preposty i contralii internl effets essere effatiuat] dalta prima sessione utile Paliza
N interasse di parte scaplio i altri, svolgendo » meno le verifiche, jcontrolli periadicl, anche a 3-F i al all'aps fone del ATRCT. La L
urizani levando o meno l& sandond, loersanale deve essere somministrata adeguata formaziona Tormazione deve assere somminisirata nel Municipale.
tacnioe/giuridica. corso di clascun anno in Mistira adeguata.
1-Misura i trasparenza generale e specifica:d nacessarn "
Selezione "pilatata”. | contratt d"appalto per la raccolka e lo smaltimanto [pubblicare in smmirfstrazlone trasparente (unaifz !';;ter:f;:;iﬁt:. T’;::::;E:::’;;:D
Racrolta, recuperoe Omesso cantrolle del rIPuel, dasl gl interess| economict che E"'mm“.gum 'm.p.um o d'wgs.'ﬁnuﬁ @ dal cod"‘? del exsere effettuat dalla ptima sessione utite| Responsabile
b smaltmanta rifiuti dell'esecuzione del A++ Poss0n0 cel = contratt pubbiic 2- Misura di contratlo spectfica: fargana successiva 3l'appravazione del PTFCT. L3 Servizio Iv
. [scorrettl. Fattl di cronaca la i1d ofi[prap ai controlll Interni, con regolaritd, deye verificare . N N
saryizio . . | essere nel
adaguatamisure. I'esacuzione del contratto.- al deve ;. i}
essere somminfsitata adeguata farmizione tecnico/gheridica, 0rs0 df ciasy 2o in inlsues Rdeguata.
1-Misura di trasparenze generala: & dovereso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Gestione delie sanzioni |violazione delle narme @l ufflc: patrebbero ut\l\lzzare anteri 2 :ompebeng, tutte fe Informationi elencate dal d.lgs.l33f201§.2- ftisara di Immadiatamente. | eontrolli debbuﬂu_ ' Responsshile
30 per violazlonie del per Interesse df parte: A della :gafe\l dlspongono, in tavore di talunl sla!;gem 2 |controllo: Eano preposto al n?ntmlh intemni effetea essere effuthiati datls p.ﬁma :_vessfune utlle: Pallzia
. - N scapita 8 altrl, svalgendo o mano |2 verifiche, controlli perlodici, anche a campione. 3-Farmazione: al successiva all'approvations del PTPCT. ia N
Codice della strada | dilatazione dei templ lavango o meno le sanzlani. deve: essere adeguata formazione deve essere jstrata nal|  MUnicipale.
tacico/luritdica. corse i dastun anno In misurs adegeata.
. 1l pracesso non ronsente marglnl de discrazionalitd i €41
Gastlone ordinaria defia violazione delie nurme significativi. Incltre, [vantagel che produce in favarg Esfm,‘ﬂ \ruspamnm‘genemle_: 5'.'i.mf'e sufficene 12 La trasparenza deve nssers attuata Tutf § .
40 per Interasse di parte: B : . . [pubblicazione di wtte le informazion richigste dal Responszbll di
entrate dil X N dai terzi sone di valare, in geners, 355al contaruto. . 125.33/2013 ed asstcurara Il carrelato "accesse civico" immediatamente. Sorvizi
ilatazione dei tempi serianta, il rlschio & siato rilenute bassa (B |0 - ervizio
inglustificata
dilatazione dei tempi 1-Misura di trasparenza generato: & doveroso pubblicare 12 lrasparenza deve essere attuata
. . per costringare i &li wFflc! patrebbers utllizzare poteri e competenze, [titte ig Informaziond elencate dal d./gs.33/2013.2- Misura di Immedlatamente. | controllt debbona Tutti
Gestione ordinaria delle N delte quall dlspengona, In Favore i talusd soggett a [eontralio: N'organa preposto al contealll fxtemi 2ffetoua izssarn effetrustl dailn prima sessione utile e
a1 N destinatariu det A o N : . g . . Responsabili dl
spese di bilancio ) scapivo df altrd, aceelerando o diiatando 7 tempi det coatrolli perordici, anche a campione. 3 at all'app Gel PTRCT. La -
prluwechmenro procatimenti perscnale d rata adeguata deve essere nel Sarvizio
tardivo a concedere tecnico/pluridica, corss di ciaseun anho n misura adeguata,
"utifitd"” o funzienario
{l processt nan consesitn margini df discredionabits . " .
12} Adempimenti fiscali | viakziane di norme B' significatli. tnoitre, | vantaggi che produce in favore 1“’.“1’"“ & "E':E:r:g 5nnemlq. il rrli!:;?:;::':ente 2 La trasparenta deve essere attuata Respensabile

dal terzd sono dl valora, in genere, assal contenutn.
Purtante, il rischio & skato ritnnuty motta bisse (D).

d1ps. 23,2013 ed assicurare H correlsto “aceassa civico™,

immediatamente.

Servizio il




Valutazion|

Cataloge dei rischi al ; Responsabile
aloge dei ris compless . . .
Pracesso & e ftotivazione dela valutazicne del vschin Misurs di prevenzione Programmazione delle misure tuariona
n. priacipali va dol ] i
hwetlo di fmisure
rischic
-
il prociessa non ¢onserte marglal of diserezionaling . -
. . ~Misura di trasparenza genorais: it HETHIw & i
N . A " significativi. inoltre, i vantage| che produce In favare I_M . P e ene uftelerte fa La trasparenza deve essere attuzta Responsabile
43 | Stipendi def persenale | viclazione gi norme B- dei térzl sono divalere, in genere, assal contenuta, Hane df tutta le [normaglonl richieste dal Iamedlatamante Servizia It
. Pertarto, H rischin & stato ftenuto nioftn biss (B-]- 372013 ud assicurar: 8 cordelato “aczetso civies’ :
il processo Aon consente manglni di discrezlanality . -
e . N . N 1-Misura di irasparents le: i i ,
Tributi iocali (AU, o . slgaificativi. Inaltre, | vantapgl che produce in favare “p generala: sl ritiene sufticiente I3 L& trasparenza dave essera aftusta Respensabile
44 N violazione i nerme . nihblicaziane di Litte te Infarmazlanl ricklasts dal " .
addiziorale IRPEF, erc.) dei terzi sono dl valore, In genere, assal conteiruto. A Insmediatamete, Servizia [
ake 4 BrC. : e -5 d.Igs.33/20123 ed assicurare § cornlato “scresso civico”.
Pertanto, # rischis @ stata ritemto bassa {R)
Salazione "pllotata”, GU;T,U p‘u.rebhera t;:!zzarem;pﬂmprlame?t::f‘te;\ . o s e ‘
. 3 2 = are Eeilies rELNaH, i 11-Misura £ 3 i e f
manrutentiona delle Dmesso controlic k DELENTE pRr Ottenttre HUa persona # N AparenE peneral: 3 nie sunilcinie In La trasparenzs deve #ssere aitlats Responsabilt
45 eyt dell asecuione del M fterassi sconemlcl, in genere modestl, che | {pubblicazione g tutte i informazlont rlehieste dal Immediatmente. Servizio IV e V
gruw ey el esed o e cel processo genera In favore di terzi, Il rischio & stato  1d.135.33/2013 ed assicurare il correlate "accesso civico™, : o )
servizio siteruts
. -
" o e : frem va
manimentions dalle Selezione “pilotata®. Gli ufficl potrebbero I::lillzate l{:{p}mpﬁame;(ipatql i a o it . :F e -
2 it . - : sl ritiane suf r N |
2zl Omessa contrelio # competenze par ottenere utiiit3 personal. Dat| gi sura i trasparenza generale: sl ritiene sufficiente tn |4 Wrasparens deve assere atuata Responsabile
A6 strade e gelle arre dail! i del M Interess] ecanamicl, In genare modest, che il pubblicazione di tutte ie Informazion richieste dal iminediatamente. Servizia V
pubbliche el eseclizione de pracnsso genera In Favore d| terzd, |t rischilo & state  |dllgs.33/2013 ed ausfeurare I correlato "aceissy civiea” i o
servizio y
ritenuts Medio,
instaliazione & . " Gl o y poted
§ Selezione “pilotata”. G i:ificl potrebhero utlllzzare Irn‘pfoprlnmen‘te pobed ) X ! )
manutenzione & competenze per olteners utilivh personall. Dati gl [1-Misura di trosparenza ganossles st riens suificlente ls Responsabile
. Omesso controlio . 5 ) . - h A e Lz trasparenza teve essere attuata 3
47 |segnaietica, orlzzontale el i det M interassl economicl, In genere modest, che il prsblicazione di tutte |e informaziond richieste dal immadiatamente, Polizia
e verticale, 3u strada e e eser.ulz _D"E & processo genara in favore ol terzl, # rischic & state  |d.igs.33/2033 ed asskeurare [l correlato “accesso civico”, e Municipate.
) servizio " edio,
aree pubhliche titenuta Medio.
salzione "pitataty”, Gl et ptnuehhermtl:ntlzzam Erﬁmprmmalr!n;g;tell:u  wisura di raspare s cctone 1a
. 2 n X . 5 .
manutenzione dei Omessa cortrollo @ competenze ger ottenere utilita personsl:. Datigl! (t-Mise sparenta generafe: s rien suicion L& trasparenzs deve essere attuzts Responsabile
43 e y Interessl aconeemic, In genera modest!, che Il pubblicazione di tutte e Informazlon richieste dal
cirnitet] dall'esecuzione del ; e . p Immedistamente. ServizioV
o processa genera In favore ol tertd, i rischlo & stato  |d.lgs.33/2013 ed assivurars il conelata iotesso civico™
servizio B A
ritenute Medio.
Salezione "pilotats”. bl ntDtF!bbErD ::illzzare il?;_p‘;ﬂpr!ﬂmeztzzati_:l 1-Misura d! tr: parale: s ritene sufficlente la
P . . a Hick pe . it |1-Misura : g .
servizi di custodia det Omessa controllo ¢ ':',]'"W 2N28 par QTrenere Ui persona P g ““r'“,“ g: P La Irissparenzis deye pssers atruats Resporisablle
49 imiteri dell* i dal M interassi geohomiel, in genere modestl, che i 2 dl tutte ba richigste dak mediat et Servizio IV
cimiteri © esecu.z.ane @ pracassn genara infavore di terri, || ischio & stata  |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correfatn "accasso civica™. T "
servizio
ritenuto Madio.
manutenzione degli Selezions "pilotata”. Gl whfiel ptn:s-n.hhem :twl!zzmr. w[r‘\lplrnpr\ame?;;p:: 1 i et et suffcienta
. i - I . 3 ] it H ki <
immobill e dagll Cmesse contralio & rompetenza per allaners uilita porsoni. Dall ¢ 5ura di trasparenza o A ® La trasparenza dleve e35ere AU Responsabite
L1 N & A el y del M interass| gconemici, in genere modesti, che il ditutre le richiaste dal immaditamante Senvizio V
I!‘I‘\PIEF:I" ] p:ﬂpria ] e esecu}z lcne le processa genera in fayore dl terzl, i rischio & stata  (dIgs. 33/2013 ad asslcurare 1| correlato “accesso civico®, "
tell'enta servizlo ;
rirenuto Medl.
selezione pilotata”. Gli ulfici potrebbera utiizzare il;gmprlamnub;p;;tﬁ;" | isura ditasparenca i I
manitenzione deglt Oinesso cantrofic . | & competente per otteners Utilea personail. Dati gh | 1-Mistira - P genarate: sl rlitens suRcten {a trasparenza deve etsere attuata Responsabiie
51 i : . Interessl econsmizl, In ganers madestl, che Il pubblicazione di tutte le Informaziani Achlaste dal . "y
edificl scolastici dell'esecuzione del N " N immediatamente. Servizio V
i - processo ganera in favore di terzi, i rischio & stato  [d 1g5,33/2013 ed assicurare il correlato "arcesso civico®.
servizio i
ritenulo Medio.
Gl uffici potrebbero utillzzare impropriamente potari
- N winlazione di d ners Ut i, Datf gii [1- la: 8l ritlene iene "
servizi di pubblica pe_d norme, © CumpElefize perotiner: i fich pezsunaalD:‘_t[ ' M“Pra.ﬂl tm.pam"? generale: sl tlen sufficiente: b3 LA trafiparenza dove essere aituata Responsabile
52 uminazione anche interne, per vt interessi economig, in genere modesti, cha il |pubblicazions df tutte ie Informaziond richieste dal et ee Serviio v
Humingzione interassa/utiicd pracesso geners in favore d| terzi, [ rischio & stato  |d.Jgs.33/2013 ed assleurare il correlate "accesso civico™. .
nuto Madlo,
manutensions defla Salezlone "plotata”, Gll uftict pawrebiers utllizzare ir;a‘pamprinmer_teopsmlﬁ - " - A , .
=] a 2 2 ersonall, -Msu: D 2 |
Co 0 Dmesse contrello competenza per ottenare Uit parsonal, Datigh (i-Misurs i wra s L ol ruene ’ L2 trasparenzz deve essere attuats Responsabile
53 | rete e degli impianti di N Interesst economici, in genera rodestl, che || pubblicazione di wette le Informazion richieste dat N y
El P |
o N deli'esecuzione del o vxm N " o . immadiatamente, Servizio V'
pubblica'tiurninazione ” processe genera In favore diterz, i sischlo & stato  |d.1gs.33/2612 ed assicurara i carrelate "accesso civica®
servizio i "
ritznuto Medin.
B ali uffici potrebbero Ltilizzare improprizmente poteri
e . viclazicne di norme, s it nall. fE {3 arata: f 7l Jiit I .
servizl di gestione | & campetenze per m-tenere ukditl personah, Da}l gl {1 Mlsuraf!{wa_sparen!a gen: _r aPesu ciente la 2 trasparenza deve essere atuats Responsabile
54 anche interne, per M Interess! pennomicl, In genere radesti, che if dl wite i Fiehiguee dal " >
biblioteche . N . o . " N Immedizamante, Servizio |
Intergssa/utilitd pracesso ganera in favore di terzl, i Hschin & stato  (d.gs.33/2013 ed assleurare i corvelato "accesss clvica",
ritenuto edio,
Gil uffic! potrebbera utllizzara Impropriamente poter]
i el gk violazione di narme, 3 2 uti arsonail, I [1 £ : 5t rlef Hiclente la
servizi di gest i # a:)mpetenze R n%l?rzew utillch persooa! Di.llg 1. Mlsjjraldl trasgarenza generale: skl we?esu i L3 rasparenzs deve nssare atiste Responszblie
55 ; anche interne, per M intaress! aconomici, in gonere modeat), che il |p ditutte le richieste dal immediatamente Servizio |
muse interassefutilitd processo genera in favore di terz), it rischfo & state  [d.les. 3372013 od asslcurare 1| carrelate "accesso civico”. o
ritenuto Medlo.
Gl uffici potrebharn utilizzare Impeoprizn:enie potert
. viglaziane di norme, " itith persanali. Dat gh |1-Mi i "
servizi di gestlone il © competenze per cttenere Wilth persanali. Cat gif (1 Misura di trasps b # La trasparenza deve essera attuata Responsabile
= L .
56 it Sk anche interne, per M Interessi ecanomlel, n genere modest), che If e d tutte le ni richinste dal mediatamante, Sarvido IV
implanti sportivi Interesse/utilith processo geneza In favare di teczi, | ischlo & stato ,33/2013 ed assleurare il corselate “accesso civiea”, "
ritenuto Madio,
Selazlone "pilotata™, Gl uffiel ptmrebharo uthizzare zr];;mprlamente Po‘-efi - e e sl rit ficiente Responsabile
. H -] 2 dl trasparenza generzle: sl rit
. servizi di gestione Omasso controlio 2 rampstenie per silanere Lt parsol surs O Srasp penerale: $ riiene suiiiente s L2 trasparenza deve assere attuata n
57 hard - delf one det M intaressl econamich, In genere modest, che [ebiblcazione df tutte e Informaziond richiaste dal immediatamente Polizia
hardware e software © esel;u.uIDne e progesso genera in favare di teral, B rischic @ stato  |d.1gs.33/2043 ed assicurarz || correlato “acressa civico™. o Municipale.
sanvizlo »
ritenuto Medla.
Gl uffizl potrebbero utillzzare impropriamenta poter] .
violaziona di norme, 2 mompetenze per atteners utllith persorali. Datl g [1-Misura df trasparenzn generate: sl eitisne sufficicnte fa Responsabile
P iz trasparenza deve essere attuata .,
58 | gestions del sito web anche interng, par M [nteressl econemicd, In genere modast, che 1l pubblicazione di wite e Informazion! Hehieste dat ) immediatamente. Palizia
interesse/utilith processa geneta |n favore di terd, if rischic & stato  [4.1ps,33/2013 ed assicurare il correlate "accesso civies™ : Runiclpale.
ritenute Midie.
\ . | contretii dapsalto per I raccalt e fo smaltimenta 1-Misura d! trazparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attustz
Selezlene "pilotata®. & ot iiew, datl gt fnterceel oeonoral che tutts 2 Informazion] elencate dal d.1gs.33/2013.2- Misura di limmedlatamenta. | controlli deblbono
Gestione delle [sole (Omesso cantrallp i rituil, datl Bl inlerass| o 10EE controlie: 'organo prepasta 2l controlti internt elfettua assere alfettuati dalls primva sesson2 utlie| Responsablie
54 A coinvoigeno, possono celare comportement:

ecologlche

delfesecuzione def
senvizlo

storretth. Fattl dl cronaca confermano fa nacessits ol
adeguate misure,

controlll periodlcl, anche a camplone.3-Fermazione: al

suiccessiva all'sporovaziona del FIPCT. La

personale d
tecaisofghuriolca,

adeguata f

deve essere nel
earsa di cigscun anno iy miswea adeguaka

Servizio IV




Valutazien

a .
o Respensabile
Catalogo del rischi | complesst A . . . P
Processo rineigall un det hMotivazione dels valotazione del rischio Misurs dl prevenzicne Programmaziong delle mitsure attuazione
™ ) \ ihuelto di misure
rischin
1-Misurs di trasparans arata: & il 2 traspiren: e paare akuata
1 contratit d'appalte per 2 raccolta & & sralimenta | L L Infa P ')_ nza genurali: & doveroso pibblisre 13 traspirenia devs | ok
‘dalzzione delie dei rifiut, dati gl interassi ceonetnicl che tutte ie infarmazion] efencate dal d.1g5.33/2013.2- Misura di immediatanente. | contralll debbona
Pulizia defle strade v 5 = ’ controlte: Fargane prenosto ai contralll {ixtern; effet| Sattuat dalla prima sessione utlle| Responsabile
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