
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome DI LIBERTO GIOVANNA

Data di nascita 19/11/1951

Qualifica RESPONSABILE SERVIZIO RISORSE UMANE

Amministrazione COMUNE DI BELMONTE MEZZAGNO

Incarico attuale Responsabile - UFFICIO PERSONALE

Numero telefonico
dell’ufficio 0918738040

Fax dell’ufficio 0918729857

E-mail istituzionale personale.belmonte@libero.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN LETTERE
Altri titoli di studio e

professionali
- LAUREA IN LINGUE E LETTERATURE STRANIERE

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE - COMUNE
DI SAN BIAGIO PLATANI

- RESPONSABILE DEL 1°SETTORE AA.GG. E
PERSONALE CON L'ATTRIBUZIONE DELLA P.O.
INCARICO CONFERITO A SCAVALCO DALLA
COMMISSIONE PREFETTIZIA STRAORDINARIA -
COMUNE DI SAN BIAGIO PLATANI

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE
(WORD - EXCEL- POWER POINT- PUBLISHER)
INTERNET E POSTA ELETTRONICA

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- LA NUOVA NORMATIVA SU AUTONOMIE
LOCALI-CONTROLLI-TRASPARENZA(ASAEL 28/29 FEB.
E 1 MAR.1992)

- IL CONTRATTO DI LAVORO DEI DIPENDENTI DELLE
EE.LL. ED IL REGIME DELLE ASSUNZIONI IN SICILIA
ALLA LUCE DELLA LEGGE FINANZIARIA 1996(DAFNE
4-5-6 DIC '96)

- L'ORDINAMENTO PROFESSIONALE DEGLI
EE.LL.(ISCEA 21-22-23 SET.'98)
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- LA GESTIONE DEL PERSONALE NEGLI EE.LL.(FORMEL
16-17-18 NOV '98)

- SISTEMI DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO NEGLI
ENTI LOCALI(FORMEL 31 MAG E 1-2 GIUG '99)

- LA RIFORMA DEI CONTROLLI INTERNI NEGLI
EE.LL.(ASAEL 10-11-12 LUG 2000)

- COPERTURE ASSICURATIVE NELLE P.A.(ITA 14-15
SET.2000)

- PREVIDENZA E QUIESCENZA INPDAP CPDEL
-INADEL(CESEL 4-5-6- APR '01)

- CONTROLLO DI GESTIONE (MIN.INTERNO 26-27-28
NOV.'01)

- MASTER IN TECNICHE DI CONTROLLO E
VALUTAZIONE (PUBLIFORMEZ MARZ- APR.'02)

- PROGRAMMAZIONE ECONOMIA E GESTIONE DEL
BILANCIO NELL'ENTE LOCALE(COM DI BELMONTE
3-4-6-20 NOV '03)

- ACCESSO E PRIVACY:NUOVI DIRITTI DELLA
PERSONA,NUOVI DOVERI DELLA P.A.(COM.DI
BELMONTE M. 29-30 GEN '04)

- CORSO DI FORMAZIONE PER RESPONSABILI E
ADDETTI AGLI UFFICI PER LE RELAZIONI CON IL
PUBBLICO(CERISDI SET. OTT. '04)

- INFORMATICA DI BASE PER LA P.A.(CERISDI NOV. DIC
'05)

- LA COMUNICAZIONE EFFICACE PER GLIU
EE.LL.(CERISDI FEB. MARZ '07)

- IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI NEGLI APPALTI DI
FORNITURE E SERVIZI (CERISDI 6-8-13-15 GIUG '07)

- PROGETTAZIONE E GESTIONE DEI PROCESSI
FORMATIVI (SCUOLA SUP.DELLA P.A. GIUG.LUG.OTT.
'08)

- INTERNAZIONALIZZAZIONE E SVILUPPO
LOCALE(UNIONE ASSESSORATI 26-27-28 NOV

- LA QUALITA' NELLA P.A.(COM.BELMONTE 26-30 NOV
'07)
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI BELMONTE MEZZAGNO

dirigente: DI LIBERTO GIOVANNA

incarico ricoperto: Responsabile - UFFICIO PERSONALE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 24.419,00 € 0,00 € 10.006,00 € 0,00 € 1.564,00 € 35.989,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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