Piano di Azione e Coesione (Programma Operativo Complementare) 2014/2020 - Cantieri

scuola per disoccupati ai sensi dell’art. 15, comma 2 della L.R. 17/03/2016 n. 3 - Disposizioni

programmatiche e correttive per I’anno 2016 — Legge di stabilitd Regionale pubblicata sulla
G.U.R.S. n. 12 del 18/03/2016

Cantiere di Lavoro n. 458/PA

C.U.P: H87H19000030002 _

C.LP. n. PAC_POC_1420/8/8_9/CLC/458/PA

OGGETTO: Sistemazione STRADALE VIA VITTORIO ALFIERI I STRALCIO
AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI UNA FIGURA DI
“ISTRUTTORE” DA AVVIARE NEL CANTIERE DI LAVORO PER

DISOCCUPATI - D. D.G. N. 591 DEL 17/02/2020
ILRESPONSABILE DEL SERVIZIO V GOVERNO DEL TERRITORIO

il quale dichiara I’assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione al presente

provvedimento;

VISTO il Provvedimento Sindacale n. 32 del 31/12/2018 con il quale ¢ stato nominato Responsabile
del Servizio V Governo del tertitorio, con le attribuzioni conferite ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs. n.
267/2000e s.m.i.; ‘
VISTO il Provvedimento Sindacale n. 9 del 27/05/2019 di conferma incarico di posizione
organizzativa.

VISTA la determina del Responsabile del servizio V n, 23 del 15/07/2019, registrata al 111 del
15/07/2019 del registro gen.le con la quale il Geom. Giuseppe Di Liberto & stato

nominato, ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D.lgs. n. 50/2016 e dell’art. 5 della legge

07/08/1990 n. 241, Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.);

VISTA la determina del Responsabile del Servizio V n. 25 del 15/07/2019, registrata al N.114 del
1507/2019 del registro gen.le con la quale la il geom. Di Liberto Giuseppee stata nominata R.E.O.
(Responsabile Esterno delle Operazioni) per I’espletamento delle mansioni e competenze assegnate;
PREMESSO: :

= che con nota prot. n. 5673 del 23/02/2018 da parte I Assessorato Regionale della Famiglia,

delle Politiche Sociali e del Lavoro — Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego,

del’ Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative, indirizzata ai Comuni at Comuni

della Regione Siciliana, veniva chiesta la manifestazione di interesse finalizzata alla

patecipazione della ripartizione della somma di 50 milioni di €uro per il finanziamento e

quindi per I'istituzione di cantieri scuola per disoccupati, nelle more che venissero definite ie
precedure di finanziamento dei cantieri di lavoro per disoccupati ai sensi dell’art. 15, comma

2 ¢ella L.R. 17/03/2016.n. 3;

= che con nota prot. n. 8941 del 20/03/2018 veniva comunicato ai Comuni dell’Isola la

rigertura dei termini per la presentazione della manifestazione di interesse per la

redizzazione di cantieri scuola di cui all’art. 15, comma 2 della I..R. n.3/2016 e sm.i.;

= che, ai fini di quanto sopra, il comune di Belmonte Mezzagno ha manifestato la volonta di
patecipare alla ripartizione delle superiori somme per

I’itituzione di cantieri scuola per disoccupati;
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“NON APRIRE”
La partecipazione al presente avviso non obbliga questo Comune all’affidamento dell’incarico,
che sara subordinato all’effettivo avvio dei lavori e al relativo accredito delle somme di cui al
finanziamento di che trattasi da parte dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro.
La nomina di Istruttore sard di competenza di questo Ente secondo i principi di non
discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza nell’ affidamento degli incarichi, tra
i soggetti che avranno presentato, istanza, entro il termine previsto nel presente avviso.
L’incarico di Istruttore di Cantiere di Lavoro puo essere conferito esclusivamente a soggetti
liberi da rapporto subordinato ¢ liberi professionisti; I’Istruttore del Cantiere dovra rispettare lo stesso
orario di lavoro, in cantiere, osservato dagli operai.
L’Istruttore verra assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo determmato e con 11
trattamento economico previsto dal D.D.G. N. 591 del 17/02/2020. :
La selezione sara espletata il giorno 26/08/2020 alle ore 12:00 negli uffici del Comune di
Belmonte Mezzagno — Ufficio Tecnico — Urbanistico e Ambiente — Piano Secondo - Piazza della
Liberta e continuera nei giorni successivi fino alia conclusione delle operazioni di gara. Eventuali rinvii
delle sedute di gara saranno resi pubbhc1 con appositi avvisi pubblicati all’albo della Staz1one
Appaltante, senza ulteriore avviso ai concorrenti,
La selezione verra resa pubblica con apposito verbale, previa composizione del seggio di
valutazione.
6. DURATA E TRATTAMENTO ECONOMICO
La durata della prestazione ¢ di giorni 51 (cinquantuno) oltre a recupero ¢ il trattamento
economico & quello previsto nel quadro economico decreto del Cantiere di Lavoro per disoccupati
D.D.G. 591 del 17/02/2020, oltre 13" mensilita e assicurazioni sociali, visionabili presso I"Ufficio
- Tecnico .
7. CRITERI DI SELEZIONE
.- 81 prediligera la nomina del soggetto ritenuto piti idoneo per esperienze pregresse n.q. di
Istruttore nel campo dei cantieri di lavoro con riferimento alla conoscenza delle realta locali, secondo il
-.seguente sistema di valutazione:
a. ESPERIENZE PREGRESSE NEL CAMPO DEI CANTIERI DI LAVORO PER
DISOCCUPATI CON MANSIONE DI ISTRUTTORE (max 50/100):
Punti 12 per ciascun cantiere avente sede nel territorio del Comune di Belmonte Mezzagno,
Punti 6 per ciascun cantiere ubicato presso altra sede;
b. ESPERIENZE LAVORATIVE ACCERTATE (max 20/100):
Punti 6 per ciascun servizio prestato quale imprenditore edile, capo mastro, operaio specializzato o
qualificato presso cantieri pubbhcl &/o privati aventi sede nel territorio del comune di Belmonte
Mezzagno;
Punti 3 per ciascun servizio di cui al punto precedente prestato presso cantieri pubbllcl o privati
ubicati in altra sede;
¢. ESPERIENZE PREGRESSE NEL CAMPO DEI CANTIERI DI LAVORO PER
DISOCCUPATI CON MANSIONE DI DIRETTORE (max punti 20/100):
Punti 6 per ciascun cantiere avente sede nel territorio del Comune di Belmonte Mezzagno;
Punti 3 per ciascun cantiere avente sede fuori dal territorio del Comune di Belmonte Mezzagno;
d. ULTERIORI ESPERIENZE LAVORATIVE (max punti 10)
Punti 6 per ciascun servizio prestato nella qualitd di Tecnico d’Impresa o Tutor presso Enti pubblici
¢/o privati e/o Aziende pubbliche o/o private avente sede nel territorio del Comune di Belmonte
Mezzagno;
Punti 3 per ciascun servizio prestato nella qualitd di Tecnico d’Impresa o Tutor presso Enti pubblici
e/o privati e/o Aziende pubbliche o/0 ubicati in altre sede;
A parita di punteggio costituira titolo di precedenza la residenza nel Comune di Belmonte Mezzagno, il

carico familiare e ulteriormente la minore etd anagrafica.
-
8. COMFPROVA DEI REQUISITI:

A comprova dei requisiti dichiarati il concorrente, successivamente, su richiesta dell’Ente, dovra




