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IL SEGRETARIO GENERALE SUPPLENTE
Richiamati:
La Legge 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione ¢ dell'illegalitg nella Pubblica Amministrazione”;
U D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obbiighi di pubblicila,

irasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni'';
I D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle Amministrazioni Pubbliche" ed, in particolare, l'articolo 54, c¢he detta disposizioni sulla

definizione dei Cadici di Comportamento e sulla loro applicazione;
11 11 D. Lgs. 16 aprile 2013, n. 62 , il quale ha approvato il Nuovo Codice di Comportamento dei

dipendenti pubblici;
I D. Lgs. 150/2009 "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della

produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni'.
RENDE NOTO

Ai soggetti pubblici ¢ privati interessati (stakeholders): cittadini, organizzazioni sindacali,

associazioni dei consumatori degli utenti, ordini professionali ed imprenditoriali, i portatori di

intercssi diffusi ed, in generale, tutti i soggetti che fruiscono delle attivitd e dei servizi prestati

dall'Ente, che & pubblicato, per 10 giorni sul sito istituzionale ed alla sezione Avvisi dell’Albo

Pretorio, lo schema del Codice di Comportamento da emanarsi alla luce dei riferimenti normativi

citatl in premessa;

Entro la scadenza di pubblicazione del presente Avviso, i soggetti interessati, cosi come dinanzi
individuati, sono invitati a far pervenire osservazioni o proposte di modifica al Codice di
Comportamento all'Ufficio Scgreteria (pec: segreteria.belmontemezzagno@pec.it o direttamente

all'Ufficio Protocollo o tramite servizio postale). Che il soitoseritto Segretario Generale Supplente,

coadiuvato dal Responsabile Servizio Legale e dal Responsabile AA.GG., curerd listruttoria




