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ﬁigﬁg COMUNE DI BELMONTE MEZZAGNO
L (Provincia di Palermo)

30.09,1999

A

L'anno millenovecentonovantanove

SETTEMBRE

23.09.1999

alle ore 17,30

il giorno

OGGETTO® approvazione Regolamento Comunale

Incentivi All‘'Occupazione

Ng Frot. n“:fiigzg

TREMTA

nella sala delle

a segulto di determinazione del Presidente del

adunanze

Consiglio

Comunale del » 11 Consiglio Comunale, convocato ai  sensi
dell’art .20, della LL.R. 26 Agosto 1992, n.7, si e’ riunitc in seduta
pubblica, nelle persone del Signori:
CONSIGLIERI COMUNALT PRESENTI | ASSENTT

1) DI LIBERTO Giovanni G.ppe no 81

2) MUSSO Antonino 51

3y PIZZ0 Luigi si

4) SCICHILONE Giorgio no si

%) LA BARBERA Francesco si

&) MARTORANA antonino si

7) MAZZOLA Gaetano si

B) FUMUSA Matteo no ai

3) ALLOTTA Rosario si

10) SPERA Antonino si

11} SALERNO Giovanni 5i

12) MARTORANA Rocco no si

13) MIGLIORE Gioacchino 51

14) FERRARO Pietro S

15) PI1Z2Z20 Gicacchino no 81

TOTALE 10 |5

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale.Capo Dr. NICOLA LO VERSO.

Assume la presidenza 11 Sig.

Scrutatori Sigg.

LA BARBERA Dr.

FRAMCESCO.

ALLOTTA ROSARIOQ - FERRARO PIETRO E MAZZOLA GAETANO.




SERVIZIO ATTIVITA’ PRODUTTIVA
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(ART.2/98 LR 23/98)

Premesso che | Amministrazione Comunale intende incentivare Ioccupazione per il triennio
1999/2001, ¢ a tal riguér&(; 1! ééﬁéigliorCo.nlur;a‘l.e .}.m gla istiﬁu'to nel bi!arﬁcrir(ﬂ)r 1999 un a.p;;of;it.d
fondo;

Che detti incentivi consistono nefl’erogazione di benefici economict a piccole ¢ medie
imprese, operanti in tutti i settori, che dimostrino I’avvenuta assunzione di almeno n.1 dipendente |

Che. a tal proposito ¢ stato elaborato apposito regolamento Comunale ove sono indicati 1
criteri ¢ le modalita di erogazione di detti contributi:

Considerato che, il regolamento in argomento ¢ gla stato sottoposto all’esame delle
organizzazioni sindacali di categoria, le quall hanno espresso parere favorevole, come puo rilevarsi

dal verbale relativo alla riunione del 18/05/1999;

SI PROPONE
i esaminare ed approvare Pallegato © Regolamento per gli incentivi all’occupazione = che
si compone di n 11 articoli ove sono indicate le modalita di ¢rogazione di contributi a piccole e

medie imprese.
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Sy invito del Presidente, 1'Assessore al ramo Sia. Giuseoppe
Scafidi illustra 1'araomento.
Dopo di che. a turno chiedono ed ottenaono la parola:

= Musso Antonino (L'Ulive — Alleanza per il Governo) il auale si

.dichiara d'accordo. nell’'abprovazione del Reqolamento .che.. . tra
1'altro. rientra nelle oprevisioni di bilancio. Afferma che il suo
gruppo considera 11 Regolamento come una «ddelle tante soluzioni che
s1 possono ricercare per alleviare la disoccubazione altissima che
esiste a Belmonte Mezzaano. Propone, infine. due brevi emendament i e
precisamente:

1) all'art.&, dopo la parola “ieggi“,'aggiunqere: "nonche’ 1 parenti
e affini fino al primo grado”; '

2} all'art.9, dopo 1la parola "eccesse” , agaiungere: in ordine

cronologico di presentazione della richiesta”.

-~ Salerno Giovanni {Cristiani e ULiberal Democratici per Belmonte
Eurcopea) il auale dichiara che 11 aryppo consiliare della minoranza
aoprova 11 Redolamento sugli incentivi all'occupazione. a condizione
che i1 CO.RE.CO. wvaluti positivamente la delibera in correlazione
all'art.7 bis dello Statuto Comunale nel aquale viene espressamente
vietato al Comune di cromuovere 1'attivita’ imorenditoriale con
mezrzi finanziari dello stessoc Comune.

- Martorana Antonino (L'Ulive ~ Alleanza per il Governo) il ouale
dichiara che il suo arupbo votera' a favore noiche’ il contenuto
dell'art.7 bis dello Statuto Comunale e' riferite =i corntribut i

concessi all'imorenditoria e non alle forme i alleviaziome della
disoccupazione come nel caso del Regolamento che si va ad aporovare .

Ultimati detti interventi. opoiche' nessun altro chiedes 1 a
carola. il Presidente pone ai wvoti ali emendament { rotooesti dal
Consialiere Musso dntonino.

50 clascuno dei oredetti  emendamenti il responsabile del
servizio ed i} Searetario Comunale Capo. seduta stante, esorimono
pareri favorevoli rispettivamente in ordine alla recaolarita’ tecnica e
sotto il profilo della legittimita’ .

Il primo emendamento, posto ai voti oer alzata di mano .,
viene aoprovato all'unanimita’ da n.10 Consiglieri presenti e votanti.

Anche 11 secondoe emendamento, posto ai  voti per alzata di
mano, viene approvato all'unanimita’ da n.10 Consiglieri presenti e
votanti.

A questo punto. il Presidente pone ai voti 1'intero
Regolamento cosi' come e' stato emendato.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione sobra rioortats:

Visto i1 Reaolamento suali incentivi all'occupnazione,
appositamente elaborato:

Ascoltati i vari interventi;

Visti i pareri favorevoli. resi ai sensi dell'art.S3% della
legae n.142/90. recepita con modifiche con LR, n.48/91 . dal
responsabile del servizio in ordine alla recqolarita’ tecnica. nonche’
dal Searetario Comunale Capo sotto il profilo della leaittimita’,
allegati al presente atto per formarne parte integarante:



Indetta la wvotazione., per alzata di mano, i1 cui esito.
accertato e proclamato dal Presidente con 1'assistenza degli
scrutatori Siag. Allotta Rosario, Mazzola Gaetano e Ferraro Pietro, e’
il Sequente:

PRESENTY E VOTANTI.. ...... N.10
VOTI FAVOREVOLI..........- N.1O
sul conforme risultato della votazione

DEL IBERA

Di approvare il Reqgolamento Comunale sugli Incentivi
all'Occupazione, cosi’ come sopra emendato, che si compone di n.ll1
articoli e che viene allegato al presente atto per formarne parte
inteqgrante.




ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL CONSIGLIO COoMunace Ne 4D per d U Scl, 1999

1L PRESENTE FOGLIO, CONTENENTE I PARERI RESI AL SENSI  DELL'ART.5C

cLLA LEGGE N®142/%0, RECEPITA CON MODIFICHE CON LEGGE REGTONAL L

J*4H/91,NONCHE * A1 SENSI DELLA CIRCOLARE DEL MINISTERO DELL®INTERND N°1590<

DEL 15 OTTDBRE 1990, FA PARTE INTEGRANTE DELLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE D/

i?ITDSGRRE Ajzgssa DEL CDN5i3bb?E§OHUNQLE AVENTE PER OGGETTO: \J bAoA 0L
gl 3 ?ﬁAMJkUJ . CQQWJuouﬁ» 1

. PARERE TECNICO
(Art.53 L.142/90 Art.l comi} 1* - lett.l ~ L.R. n*48/91)

Il sottoscritto (wiJﬁﬁitha* ‘UQL¥“V“u~mLiv..VI s responsabile de.,

cervizio SULO:\L}‘?_O S::lfd?u’"]lf"}l SO({)&IE , Esprime parere FAVOREVOLE in
alla regolarita tecnica. JE
Eelmonte hezzat}WZ . > /'quq
- (ﬁ» .@) 7 \ .
Y RESPONSABILE DEL SERVIZIO -

L 7 )
t S Y
N S\ Y

1Y spttoscritto Rag.Domenico Crifich , Live VI, Capao Settor

L flcio Ragioneriag
Visto i1 parere favorevole reso dal re
ordine alla regolaritad tecnicajg

onsabile del SeErvizio i

iy

VYerificata (la legalita della e la regolarita dell
Jocumentazione, noncheé la giusta imputazipre della stessa 10 bilancio, esprim
sarere FooDROUDE i ovrdine allﬁ//?EQOIBFita caontahrle del present
nrovwvedimento. o

Belmonte Mezzagnosli

1L CAPO SETTORE UFFICIO RGGIDNQREQ

TESTAZIONS COPERTURA FINANZTIARTA
Legge n°142/50 - Art.1 comma 1° Lett.l L.R. n®4891)

(Art.S5 comma

il sotXoscritto Rag.Domenice Crificd y Linvo VT Capc Settor
ifiri.. Ragiongfria, attesta 1'ecistenze della cepertura finanziaria del |l
sF28a  scatupénte dalla presente delibera, essendo valido ed effetti~
l'equilibrié fimanziario tra entrate in atto accertate ed uscite in att
impegnat

Belmonte Mezzagnosli

i. CAFO SETTORE UFFICIO RAGIONERIA

: . PARERE DI LESITTIMITA'
(Art.S3 Legge n*142/90 -~ Art.l1 comma 1 Lett.I L.R. n*48/91)

11 Sottoscritto Dr.Nicola Lo Verso, Segretaric Comunale (apo;

Visti i suddetti pareri, esprime parere FAVOREVOLE sul present
provvedimento sotto il profila della legittimita, 4

Belmonte Mezzagnosli ‘1o L

7 . 7. IL SEGRETARIO COMUNALE CAPO




IL PRESIDENTE
F.to ¥. LA BARBERA

IL CONSIGLIERE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE CAPO
A. MUSSO F.to Br. N. LO VERS0

¥F.to

11 sottoscritto Messo Comunale attesta che la presente

deliberazione ¢ stata affissa 1n copia all 'Albo Pretorio del Comune i1

10.10.1999 s giorno festivo e vi rimarra pubblicata per giorni 135

10.10.1999 24.10.1999

al
11.10.1999

consecutivi dal

Belmonte Mexzagno,li

IL MESS0 COMUNALE

F.to F. L a Rocca

Sy attestazione del Messo Comunale, si certifica che guesta
deliberazione, ai sens] dell'art.l1, nrimoc comma. della lL.eqgoae
Regionale 3.12.1991, n®44, ¢ stata affissa In copia all'Albe Pretoric

11 giorno 10.10.1999 o vl rimarTta pubblicata per 15 giorni
10.10.1999 24.10.1999

consecutivi dal al

Belmonte Mezzagno.ii  11.10.1999
Il SEGRETARIO COMUNALE CaAPC
Lt N. LO VERSQ

Copia conforme all'originale. in carta liberz per uso
amministirativo.

Helmonte Mezzagno.ii 11.10.1999

VISTO: IL PRESIDENTE

RISCONTRO TUTORIO
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%y COMUNE DI BELMONTE MEZZAGNO
s

C.AP. 90031 PROVINCIA D! PALERMO
P, IVA 00151990827 ‘ ) _ ‘ ) ‘ , TEL. _(Q91) 8738011
C.C.P. 15796907 oot P . : FAX (091) B729857

REGOLAMENTO INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

ART. 1}

Il Comune di Belmonte Mezrzagno, vista la grave emergenza
occupazionale., istituisce il fondo per ali incentivi all'occupazione,
per il triennic 1999 -~ 2001, oredisponendo gia' nel bilancio
preventivo ver il 1999 1'avpposito canitolo. B

- ART.2 Co ‘ ;
Per il 1999 la spesa prevista sara’ di L.60.000.,000.
Per ali anni successivi la relativa spesa sara’ astanziata
neli rispettivi bilanci. :

ART. 3 ' - S SR
Possono richiedere il contributo comunale tutte le piccole e
medie imprese di ogni settore, che dimostrino 1'avvenuta assunzione di
un dipendente. SR
- . Per piccola & medlia impresa si intendono tutte gquelle
attivita' coche, alla data di approvazione  del regolamento, non ‘hanno
piu’' :dt- 5 dipendenti e un volume di affari per 1'anno precedente
inferiore a L..1.500.000.000. A '

ART .4

l.*erogazione del contributo e' di L.3.000.000 per ogni
dipendente assunto per il 1999, L.3.000.000 per il 2000, L.4.000.000
per il 2001.

8i fa obbligo alle imprese che usufruiscono del contributo
di mantenere i livelli occupazionali per almeno tre anni, durata del
contributo comunale.

Nel caso di licenziamento o© dimissionl del lavoratore
ogaetto del contributo comunale, lo stesso viene sospeso;

Nel caso di dimissioni volontarie del dipendente, se verra'
effettuata da parte dell’'impresa un'altra assunzione in sostituzione,
il contributo wverra’ eroagato reaolarmente Ffino alla c¢chiusura del
triennio.

ART .5
51 fa obbligo all'impresa che usufruisce del contributo di
informare, entyro i1 31 Dicembre di ogni anno, 1" Amministrazione

Comunale, attraverso le buste paga, i D.M. INPS, il regolatre rapporto
di lavoro & nella retribuzione e nella contribuzione di oani
lavoratore per cui e’ stato chiesto 1'incentivo.

ART .6
Mon rientranco nell'incentivo all'occupazione 1 dipendenti
assunti come apprendisti, 1n guanto gli stessi sono regolati da altre
leggi, nonche' i parenti e affini fino al primo grado.



ART.7
Tutte le imprese richiedenti il contribute comunale devono
essere regolarmente iscritte alla Camera di Commercio ed in regola con
le legul previdenriali, fiscali e tributarie.

ART.8
L.'erogazione del contributo avverra' entro il 30 Giuano over
il 50% ed entro il 31 Dicembre di oani anno per il restante 50%.

L . e ART 9 . . . 1 . L a
Le richieste di contributo verranno valutate da  un'apposita
Commissione nominata dal Sindaco la aquale si esprimera’ entro 30
giorni dalla data di presentazione della domanda , stilando
un' eventuale graduatoria per 1le richieste in eccesso in ordine
cronologico di presentazione della richiesta.

ART .10
Possono richiedere il contributo tutte le imprese di cuil
all'art.3 del presente Regolamento, le guali svolgono la prooria
attivita' nel territorio di Belmonte Mezzagno.

ART.11 e
L Ufficio preposto al rispettoidi tutti gli adempimenti
inerent1 al uopresente Regolamento, nonche' dell'accertamento ‘della
documentazione prodotta dalle Imprese, viene individuato nell'Ufficio
Attivita' Produttive. Foate i o

APPROVATO 'CON ATTO CONSTLIARE N.45 DEL 30.9.1999, RISCONTRATO LEGITTIMO DAL CO.RE.CO.
SEZIONE CENTRALE DI PALERMO — NELLA SEDUTA DEL 18.11.1999 CON DECISIONE N.9315/8899.
PUBBLICATO ALL'ALBQ PRETORIO DEL.COMUNE DAL 9.12.1999 AL 24.12.1999.



